
[0-75%> [75-95%> ≥ 95% ND Total

Sector: 26: DEFENSA 0 0 3 0 3

Ministerio 

conductor:
026: MINISTERIO DE DEFENSA 0 0 3 0 3

Tipo: MULTISECTORIAL 0 3 4 7 14

Avance Tipo 

1

(%)

Avance Tipo 

2

(%)

Año valor 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2023

OP.01
Garantizar la defensa de los intereses nacionales destinados a la paz y 

seguridad internacional.
95.1 96.9

IOP.01.01 Índice de paz global - GPI. MINDEF descendente acumulado 2011 1980 ND ND 2025 2030 2026 ND ND 2022 2122 2130 95.1 96.9

LN.01.01
Mejorar la participación de los poderes del Estado y la sociedad en la 

Seguridad y Defensa Nacional.

SS.01.01.01
Servicio de una educación con aprendizajes orientados a una cultura de paz, 

seguridad nacional e identidad nacional.

ISS.01.01.01.01
Porcentaje de asistencia de estudiantes a los programas curriculares 

adaptados.
MINEDU Calidad/Eficacia ascendente acumulado 2018 0 ND ND 0 0 0 ND ND ND ND ND ND ND*

LN.01.02

Fortalecer el Sistema de Defensa Nacional con énfasis en una estructura 

institucional que asegure la articulación de la gestión, seguimiento y 

evaluación de resultados.

SS.01.02.01
Servicio de asistencia técnica en instrumentos técnicos y mecanismos de 

gestión en el Sistema de Defensa Nacional - SIDENA.

ISS.01.02.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro 

de los 10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en instrumentos 

técnicos y mecanismos de gestión.

MINDEF

 (UGESIDENA)

Calidad/ 

Oportunidad
ascendente no acumulado 2018 100 ND ND 100 100 100 ND ND 100 100 100 100.0 ND*

LN.01.03

Fortalecer las capacidades nacionales destinadas a la defensa de la 

soberanía e integridad territorial y la protección de la población y el 

territorio frente a los conflictos y/o amenazas del ámbito externo.

SS.01.03.01

Formulación del planeamiento por capacidades en las entidades 

componentes del Sistema de Defensa Nacional - SIDENA en el ámbito 

externo.

ISS.01.03.01.01
Porcentaje de entidades del SIDENA que cumplen el 80% de la 

implementación anual del Plan Estratégico.

MINDEF 

(CCFFAA)/MRE/

PCM (SGTD/DINI)

Calidad/

Fiabilidad 
ascendente no acumulado 2018 20 ND ND 20 50 54.5 ND ND ND 50 45.5 83.5 73.9

LN.01.04
Implementar los mecanismos para la integración y cooperación en 

seguridad y defensa nacional.

SS.01.04.01
Acciones pertinentes orientadas a fomentar un clima de paz y seguridad a 

nivel sub regional, regional y global.

ISS.01.04.01.01
Porcentaje de acciones pertinentes para la paz y seguridad internacional que 

se realizan anualmente.

MRE/MININTER 

(PNP-SUCAMEC)/

MINDEF (DGRIN-

CCFFAA-FFAA) 

Calidad/ 

Oportunidad
ascendente no acumulado 2018 33.3 ND ND 50 55.5 55.5 ND ND ND 55.5 44.4 80.0 50.0

LN.01.05
Fortalecer la respuesta eficaz frente a los conflictos y/o amenazas externas 

al país.

SS.01.05.01
Formulación del Planeamiento Estratégico en Defensa con la participación 

integral de los componentes en el Sistema de Defensa Nacional - SIDENA.

ISS.01.05.01.01
Porcentaje de operaciones y acciones en Defensa integrales de forma 

anticipada

MINDEF (CCFFAA) Calidad/

Oportunidad
ascendente no acumulado 2018 0 ND ND 0 0 0 ND ND ND ND ND ND ND

OP.02
Garantizar el normal funcionamiento de la institucionalidad política-jurídica-

social en el país.
95.2 93.6

IOP.02.01 Índice de estabilidad política y ausencia de violencia. MININTER ascendente acumulado 1996 15.43 ND ND 35.75 30.3 30.6 ND ND 33.49 27.83 29.13 95.2 93.6

LN.02.01
Asegurar la vigencia del estado de Derecho, con énfasis en la gobernabilidad 

y la paz social en el país.

Valores obtenidos

Sémaforo del nivel de cumplimiento del Avance Tipo 1, por elemento

Objetivos prioritarios

Indicadores de objetivos 

prioritarios

Indicadores de servicios

Código

Objetivo prioritario / 

Lineamiento / 

Servicio / 

Indicador

Responsable de 

indicador

Tipo de indicador / 

Estándar de 

cumplimiento

REPORTE DE SEGUIMIENTO DE LA  POLÍTICA NACIONAL MULTISECTORIAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL AL 2030

Sentido 

esperado

Tipo de 

agregación

Linea base Logros esperados



Avance Tipo 

1

(%)

Avance Tipo 

2

(%)

Año valor 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2023

Valores obtenidos
Código

Objetivo prioritario / 

Lineamiento / 

Servicio / 

Indicador

Responsable de 

indicador

Tipo de indicador / 

Estándar de 

cumplimiento

Sentido 

esperado

Tipo de 

agregación

Linea base Logros esperados

SS.02.01.01

Servicio de asistencia técnica en instrumentos técnicos y mecanismos de 

prevención y gestión de la conflictividad social en el Sistema de Defensa 

Nacional - SIDENA.

ISS.02.01.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro 

de los 10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en instrumentos 

técnicos y mecanismos de prevención y gestión de la conflictividad social.

PCM (SGSD)
Calidad/ 

Oportunidad
ascendente no acumulado 2018 0 ND ND 0 0 0 ND ND ND ND ND ND ND

LN.02.02
Fortalecer las capacidades nacionales destinadas a la lucha contra los ilícitos 

y violencia organizada en el país.

SS.02.02.01

Formulación del planeamiento por capacidades en las entidades 

componentes del Sistema de Defensa Nacional - SIDENA en el ámbito 

interno

ISS.02.02.01.01
Porcentaje de entidades del SIDENA que cumplen el 85% de la 

implementación anual del Plan Estratégico.

MININTER (PNP-

MIGRACIONES)/MIN

DEF (CCFFAA-

FFAA)/MRE/MEF 

(SUNAT)

MINJUSDH/

MINSA/MIMP/MP/D

INI

Calidad/

Fiabilidad
ascendente no acumulado 2018 20 ND ND 21.4 35.7 57.1 ND ND 14.2 28.6 50 87.6 80.9

LN.02.03 Intensificar la lucha contra la corrupción en todas sus manifestaciones

SS.02.03.01

Servicio de asistencia técnica en planes y presupuestos institucionales en 

integridad y lucha contra la corrupción en el Sistema de Defensa Nacional - 

SIDENA.

ISS.02.03.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro 

de los 10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en planes y 

presupuestos institucionales en integridad y lucha contra la corrupción.

PCM (SIP) 
Calidad/ 

Oportunidad
ascendente no acumulado 2018 0 ND ND 0 0 0 ND ND ND ND ND ND ND

LN.02.04
Fortalecer la gestión del riesgo de desastres en el país con énfasis en la 

participación de los actores pertinentes y sociedad en su conjunto.

SS.02.04.01

Capacidades fortalecidas de la municipalidad distrital en la organización, 

capacitación y entrenamiento de la sociedad civil en la Gestión del Riesgo de 

Desastres-GRD.

ISS.02.04.01.01 Porcentaje de municipalidad distrital organizada, capacitada y entrenada. MINDEF(INDECI)

Cobertura/ 

Accesibilidad 

geográfica 

ascendente acumulado 2020 59.32 ND ND 62.4 65.77 69.32 ND ND 63.47 77.89 78 112.5 111.1

LN.02.05
Fortalecer la respuesta eficaz frente a los ilícitos y violencia organizada en el 

país, con énfasis en la prevención.

SS.02.05.01
Operaciones y acciones en Seguridad con la participación integral de los 

componentes en el Sistema de Defensa Nacional - SIDENA.

ISS.02.05.01.01
Porcentaje de operaciones y acciones en Seguridad integrales de forma 

anticipada
MININTER (PNP)

Calidad/

Oportunidad
ascendente no acumulado 2018 10 ND ND 10 61.6 ND ND ND ND 62.7 ND ND ND

OP.03 Alcanzar las condiciones necesarias contribuyentes a la Seguridad Nacional 96.9 97.7

IOP.03.01 Índice de desarrollo Humano ajustado por desigualdad (IDH-D) MIDIS ascendente acumulado 2010 0.501 ND ND 0.64 0.66 0.64 ND ND 0.636 0.64 0.62 96.9 97.7

LN.03.01

Fortalecer las capacidades y mecanismos destinados a la promoción de la 

igualdad de oportunidades en las áreas críticas, zonas vulnerables y de 

difícil acceso del país.

SS.03.01.01
Fortalecimiento para intensificar la Estrategia de Acción Social con 

Sostenibilidad – EASS que coadyuven a la seguridad.

ISS.03.01.01.01
Porcentaje de lineamientos generales para intensificar la EASS que son 

implementados por las entidades correspondientes.
MIDIS Calidad/Eficacia ascendente no acumulado 2018 0 ND ND 0 0 0 ND ND ND ND ND ND ND

LN.03.02
Intensificar la construcción de infraestructura pública crítica vinculada a la 

Seguridad Nacional.

SS.03.02.01

Fortalecimiento para intensificar los programas de infraestructura pública 

para que sea efectiva frente a las amenazas y preocupaciones que podrían 

afectar la Seguridad Nacional.

ISS.03.02.01.01

Porcentaje de infraestructura ejecutada a nivel nacional que sea efectiva 

frente a las amenazas y preocupaciones que podrían afectar la Seguridad 

Nacional.

MINEM/MIDAGRI/M

TC/MVCS

Cobertura/

Eficiencia 
ascendente no acumulado 2018 0 ND ND ND 75 75 ND ND ND 75 100 133.3 133.3

LN.03.03

Mejorar los instrumentos y mecanismos de preservación y protección del 

ambiente, especialmente la Amazonia, con énfasis en la adaptación del Perú 

al Cambio Climático.
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1

(%)

Avance Tipo 

2

(%)

Año valor 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2023
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Objetivo prioritario / 

Lineamiento / 
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SS.03.03.01

Servicio de asistencia técnica en instrumentos técnicos y mecanismos de 

gestión en preservación y protección del ambiente y su adaptación al 

cambio climático.

ISS.03.03.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro 

de los 10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en instrumentos 

técnicos y mecanismos de gestión en preservación y protección del ambiente 

y su adaptación al cambio climático.

MINAM
Calidad/ 

Oportunidad
ascendente no acumulado 2018 0 ND ND 0 0 0 ND ND ND ND ND ND ND

LN.03.04

Promover el desarrollo de las actividades de la ciencia, tecnología e 

innovación tecnológica en función de las necesidades de la seguridad y 

defensa.

SS.03.04.01
Programa Nacional de investigación y desarrollo en áreas de la seguridad y 

defensa nacional.

ISS.03.04.01.01 Cantidad de líneas de investigación ejecutadas anualmente.

MINDEF (DGRRMM-

FFAA-CONIDA) 

/MININTER 

(MIGRACIONES) 

Cobertura/

Eficacia 
ascendente no acumulado 2017 1 ND ND 1 2 3 ND ND ND 2 4 133.3 150.0

Indice de gestión de la política nacional 96.1

ALERTAS IDENTIFICADAS

NOTA: El presente reporte fue elaborado por el sr Fernando Rodriguez Contreras Jefe de Politica y Estrategia de UGESIDENA 

A pesar de que la mayoría de los servicios de la PNMSDN 2030 muestran resultados que alcanzan el nivel de cumplimiento "Alto", según el semáforo de CEPLAN, se ejecutan a través de intervenciones que no se ajustan a los estándares nacionales de cumplimiento de la política nacional, principalmente debido a su 

implementación depende de la aprobación del Plan Estratégico Multisectorial (PEM).

Los servicios de ejecución progresiva de la PNMSDN 2030, claves como Factores Críticos de Éxito (FCE) para abordar el problema público identificado, aún no han sido implementados.

Aunque el Plan Estratégico de Capacidades de la PNP al 2030 "Mariano Santos Mateos" fue aprobado por RCGPN N° 280-2021-CG PNP/EMG, no cuenta con la asignación presupuestal necesaria para su cumplimiento, lo que afecta la efectividad de las acciones y operaciones policiales contra las amenazas y preocupaciones a la 

Seguridad Nacional en el ámbito interno.

La mayoría de los Sectores y Entidades que conforman el SIDENA informan que el cumplimiento de los servicios de la PNMSDN 2030, se ve afectada en parte por la situación de conflictividad social, fenómenos climáticos, procesos de arbitraje, suspensión de obras, demoras en los procesos de selección, escasez de proveedores 

especializados en regiones, insuficiente asignación o modificaciones presupuestarias, dificultades de acceso a las zonas de trabajo y falta de mano de obra calificada a nivel distrital, entre otros.

Los Centros de Investigación, Desarrollo e Innovación (IDI) en el Sector Defensa cuentan con infraestructura y equipamiento que requieren en parte renovación, actualización y mejoras (Up Grade), así como una mayor asignación presupuestal para lograr avances significativos en materia de investigación y desarrollo.


